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Kunne veere med a utvikle fagfeltet.

,\“\\\-06/(%\
NSFs FAGGRUPPE FOR SYKEPLEIERE
I STOMI- OG KONTINENSOMSORG

S
»
o
2
%

1990



Hva er NSF SiSK? Faggruppen skal:

NSF SiSK er en faggruppe i Norsk Sykepleierforbund
for sykepleiere som jobber med, eller er interessert i,
stomi- og kontinensomsorg.

- Skape mateplass for fag- og kunnskapsutvikling

- Bidra til utvikling av faglig

Faggruppen jobber for pleie og omsorg av hgy identitet og tilhgrighet

kvalitet til personer med alle typer stomi,
reservoar, fistler, gastrostomi og avfaringsproblemer,
samt sar relatert til disse gruppene.

- Utvikle retningslinjer for pleie og behandling
til pasientgruppene

Hagskolen pa Vestlandet tilbyr den eneste master- og

videreutdanningen i Norge innen dette fagfeltet. - Sette fokus pa pasientgruppenes behov

for kompetent omsorg og oppfalging

Hvordan bli medlem?
En ma vaere medlem i NSF, men trenger ikke vaere
utdannet stomi- og kontinenssykepleier.
Innmelding gjeres via www.NSF.no. Du ma logge deg

inn, velge faggruppe og trykke “bli medlem”.
Medlemsskap koster 400,- per ar.

- Bidra til utvikling, anvendelse og formidling av
forsknings- og erfaringsbasert kunnskap

- Delta i kompetansenettverk pa tvers
av faggruppetilhgrighet

- Utvikle strategier, systematisk arbeid
og kompetanse innen NSFs fag- og helsepolitiske
prioriteringer
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